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EDITORIAL

A Convencdo Coletiva
de Trabalho 2011 é um novo
marco na vida dos trabalha-
dores do segmento de as-
seio e conservacgao. Ela vem
coroar o trabalho de um sin-
dicato comprometido unica-
mente com os interesses da
categoria.

O trabalhador tem, real-
mente, motivos para come-
morar. E nao sao poucos.

Entre eles destacam-se
0 aumento espetacular que
representa o dobro da infla-
cao oficial dos ultimos doze
meses.

Também contribuiu para

(
2% AUIVIE?\ITO!

Uma surra na inflacao!

0 sucesso o ineditismo nas
negociagcdes que comecga-
ram com bastante antece-
déncia e a situagao brasi-
leira, que vem combinando
crescimento econémico com
distribuicao de renda.

Tais condi¢des, quando
aliadas a uma luta incansa-
vel do SINDEAC pela valori-
zacao e reconhecimento do
papel fundamental do tra-
balhador terceirizado no
desenvolvimento do pais,
somente poderiam produzir
frutos benéficos a categoria.

E forcoso reconhecer
que o SINDEAC esta trilhan-
do o caminho certo na bus-
ca por salarios justos e con-
dicoes dignas de vida e tra-
balho; que sao reivindicacoes
historicas dos trabalhadores.

FORTALEGA SEU SINDEAC: PAGUE SUAS CONTRIBUIGOES!

Manter o SINDEAC nesta
luta é um direito e um de-
ver que podem ser exerci-
dos através das participa-
¢Oes nas assembléias; do
apoio as lutas sociais e, prin-
cipalmente, contribuindo
para o fortalecimento da en-
tidade com o pagamento das
contribuicoes sindicais, pois
s6 assim seremos fortes o
bastante para assegurar no-
vas conquistas e vitorias.

Por todos estes fatores
e pelo que se descortina
para o futuro podemos afir-
mar que esta convencgao,
que é um divisor de aguas
para a categoria, aumenta
ainda mais a nossa disposi-
¢do de persistir na luta em
defesa dos interesses dos
trabalhadores.
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2% Aumento Geral!

E pra todo mundo!

Tabela Salarial 2011 - Empregados de Conservadoras

01 - PISO MINIMO DA CLASSE....c.ccuuiiiaiiiiiniacnnanne. R$ 601,66
02 - FAXINEIRO, SERVENTE, GARGON.................... R$ 601,66
03 - LIMPADOR DE CAIXAS D’AGUA...........cuumnnnnnnnn. R$ 601,66
04 - TRABALHADOR BRAGAL, AGENTE campo......R$ 601,66
05 - COPEIRA(O), CAMAREIRA, ARRUMADEIRA......R$ 601,66
06 - CONTINUO OU OFFICE BOY.....ccueevueernaenannaennnns R$ 601,66
07 - TRABALHADOR EM CEMITERIO........ccveenennnen.. R$ 632,14
08 - MANUT. E LIMP. BOSQUES, HORTOS ETC......... R$ 632,14
09.- ASCENSORISTA, CAPINEIRO. ......ccoemniiiiiaaannenn. R$ 632,14
10 - LIMPADOR DE VIDROS. ......uueeeeeeeeiiianeeaeaaaaeeens R$ 658,87
11 - PORTEIRO, VIGIA, AUX. DE JARDINAGEM......... R$ 778,81
12 - CONTROLADOR Df ACESSO OU DE PISO......... R$ 778,81
13 - TRAB. POSTOS DE PEDAGIO OU SIMILAR......... R$ 778,81
14 - MANUTENGAO E PODA DE JARDIM.................. R$ 778,81
15 - MONITOR EXTERNO. ...enneeeeeeeeeeeeeeeeneeeeaeeeannnns R$ 778,81
16 - FAXINEIRO DE LIMP. TEC. INDUSTRIAL............. R$ 936,77
17 - JARDINEIRO, ALMOXARIFE.......ccuvienenenananananannns R$ 837,72
18- PESSOAL DA ADMINISTRAGAO.......ccevnennannannnnn. R$ 885,32
19 - DEDETIZADOR, MANOBRISTA, GARAGISTA...... R$ 898,70
20 - ENCARREGADO, ZELADOR.....ccniinteeeenanacacnenns R$ 898,70
21 - AGENTE DE CAMPO (COMBATE A DENGUE E LEISHMANIOSE). - - - . R$ 898,70
22 - AUXILIAR DE OPERADOR DE CARGA................ R$ 934,58
23 - RECEPCIONISTA OU ATENDENTE (CBO N° 39.410). - ... R$ 1.032,85
24 - SUPERVISOR.. ... R$ 1.167,03
25 - LIDER DE LIMP. TECNICA INDUSTRIAL............. R$ 1.329,46
26 - VIGIA ORGANICO. ... eeeeeeenaanns R$ 850,00

E TEM MUITO MAIS!: Ticket alimentagao/refeicao, no valor minimo de RS 7,00, para quem trabalha
na jornada especial de 12 x 36 horas, ou jornada mensal igual ou maior que 190 horas; PLANO DE
ASSISTENCIA FAMILIAR com atendimento médico extensivo aos dependentes; SECURO DE VIDA EM
GRUPO sem qualquer 6nus para os trabalhadores; Cursos para QUALIFICACAO PROFISSIONAL etc.

SINDEAC 0 SINDICATO QUE E A CARA DO TRABALHADOR!




