Trabalhadores do ramo quimico admitem terceirizacao

O consultor juridico da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Quimico (CNTQ), César de Mello, admitiu, na audiéncia, que a terceirizacéo ¢é
inevitdvel em alguns segmentos. Por essa razdo, ndo pretendia ir contra ela,
mas sim “contra o que é feito de incorreto, de ilicito”.

Mello lembrou que determinadas categorias de empregados terceirizados ja
conseguiram estabelecer sindicatos atuantes, a exemplo do Sindicato de
Refeicbes Coletivas. Na sua opinido, o desafio atual é regulamentar a situacao
do trabalhador terceirizado, permitindo que ele receba o mesmo que o
empregado do tomador do servico nas mesmas condi¢cdes, além de
responsabilizar solidariamente a empresa tomadora dos servicos e a empresa
interposta pelas obriga¢@es trabalhistas.

Outra preocupacdo do advogado € quanto a utilizacdo dos conceitos de
atividade-fim e meio. Mello acha que essas definicbes estdo confusas e geram
muitos problemas, tanto para empresas quanto para trabalhadores.

Terceirizagdo no século 19

O fendbmeno da terceirizacdo ja podia ser encontrado no século 19, ensinou o
professor da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) Rodrigo Carelli.
Ele comentou, por exemplo, que o fim da intermediacdo de mé&o de obra fazia
parte das reivindicacdes dos trabalhadores franceses, em 1848. Na visdo do
professor, a terceirizagdo tem como objetivo fugir do alcance dos sindicatos (as
antigas corporacfes de oficio) justamente para desagregar e fragmentar a
classe trabalhadora que, uma vez nessa situacdo, perde a forgca para lutar
pelos seus direitos.

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho



